


Com os pés no chão, mais precisamente no campo, mas com os olhos lá no horizonte, no futuro. Inspirado 
pelos programas desenvolvidos por entidades e empresas do tabaco desde 1998 para combater o trabalho 

infantil nas áreas rurais, o Instituto Crescer Legal foi fundado em 2015 pelo SindiTabaco e por suas 
empresas associadas, com projetos pioneiros e metodologia inovadora.

Contando com parcerias formalizadas com municípios e estado, além das indústrias, o Instituto Crescer 
Legal traz formação profissional e oportunidades concretas de geração de renda aos jovens rurais por 

meio da Lei da Aprendizagem. Assim, possibilita seu afastamento de trabalhos impróprios para a idade, 
enquanto desenvolve suas potencialidades e abre novas possibilidades para escolhas no seu futuro. Cada 
um dos Programas do Instituto Crescer Legal busca atuar com públicos específicos, objetivando atender 

à aprendizagem do jovem do campo com olhos no crescimento contínuo.



PROGRAMA DE APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL RURAL
Para realizar o Programa de Aprendizagem Profissional Rural, o Instituto Crescer 
Legal tem habilitação pelo Ministério do Trabalho como entidade qualificadora. 
Por meio do Programa, adolescentes participam do curso de gestão rural e 
empreendedorismo, com atividades no contraturno escolar, sem saírem do 
campo ou da escola.

Durante um ano de curso, com 800 horas, os jovens de 14 a 17 anos 
são contratados como aprendizes pelas empresas associadas ou 
apoiadoras e no final recebem a certificação. Conforme a Lei da 
Aprendizagem, recebem salário proporcional a 20 horas e demais 
direitos trabalhistas, com carteira assinada.

As atividades teóricas e práticas ocorrem tanto nas 
escolas-sede quanto junto à família e comunidade. Dessa 
forma, os adolescentes ocupam seu dia com aprendizado, 
longe de tarefas impróprias para a idade e sem a necessidade 
de trabalharem nas empresas.
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PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS 

PROGRAMA BOAS PRÁTICAS DE 
EMPREENDEDORISMO PARA A EDUCAÇÃO

Como aprender é para sempre, fazer parte do Instituto Crescer Legal 
também é. Por isso, o Instituto segue oferecendo oportunidades de 
aprendizado e protagonismo aos jovens egressos, por meio do Programa 
de Acompanhamento de Egressos, com oportunidades de liderança, 
aperfeiçoamento e realização de projetos.

O Instituto continua estimulando o protagonismo e a autonomia dos 
jovens ao convidar os egressos para estarem presentes em seus estandes 
em feiras, como a Expoagro e Expointer, e serem mestres de cerimônia 
em seus eventos. Mas as oportunidades não terminam aqui: os egressos 
também atuam na Peça “Rádio Fascinação”, durante os Seminários de 
Conscientização promovidos pelo SindiTabaco e Afubra, nos três estados 
do Sul. E ainda participam de programas de parceiros do Instituto que 
proporcionam novos cursos e recursos para seus projetos.

Por acreditar que conhecimento deve ser compartilhado 
e que os professores são fundamentais para promover o 
aprendizado, o Instituto Crescer Legal desenvolve o Programa 
Boas Práticas. Destinado a professores de escolas do meio 
rural, tem o objetivo de multiplicar ferramentas metodológicas 
inovadoras testadas e aprovadas pela equipe pedagógica 
do Programa de Aprendizagem Profissional Rural, com 
temas como autoconhecimento, empatia e comunicação, 
tecnologia, inovação, observação e organização. 
Além disso, durante todo o período de formação, 
os professores contam com a assessoria 
remota de educadores de referência do Instituto 
que viabilizaram o planejamento e execução 
de vivências práticas do empreendedorismo 
na educação em suas escolas. As melhores 
práticas são compartilhadas pelos professores 
na Mostra de Boas Práticas Pedagógicas.
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PROGRAMA NÓS POR ELAS –
A VOZ FEMININA DO CAMPO
Abordar questões de gênero no meio rural e promover maior conscientização sobre o papel das 
mulheres são objetivos centrais do Programa Nós Por Elas – A voz feminina do campo, uma parceria 
entre o Instituto Crescer Legal e a Universidade de Santa Cruz do Sul  (UNISC). O programa capacita 
egressas do Programa de Aprendizagem, com foco especial na área de comunicação, preparando-as 
para se tornarem multiplicadoras de reflexões e de conhecimento para jovens rurais e a comunidade 
em geral, por meio de programas de rádio.

Os boletins produzidos são compartilhados nas redes sociais e veiculados em programas de entidades 
parceiras, tais como a Associação dos Fumicultores do Brasil (Afubra) e Sindicatos. Além disso, estão 
disponíveis no site do Instituto e podem ser acessados por meio do QR Code ao lado.
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Instituto Crescer Legal
Rua Galvão Costa, 415 - sala A
CEP 96810-012 - Santa Cruz do Sul
RS - Brasil
Fone: (55) (51) 3902-3380
contato@crescerlegal.com.br
www.crescerlegal.com.br
facebook.com/institutocrescerlegal
Instagram: @instituto_crescer_legal


